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Консультації Згідно графіку консультацій викладачів кафедри економіки та 
міжнародних відносин

Інформація про дисципліну

Освітній ступінь Молодший бакалавр, бакалавр, магістр
Галузь знань Для всіх галузей знань
Спеціальність Для всіх спеціальностей
Освітня програма Для всіх освітніх програм
Навчальний рік 2022-2023
Семестр -

Факультет -

Курс -

Г рупа -

Анотація курсу Метою курсу є. формування у студентів знань теорії та практики 
поведінкової економіки, розуміння поведінкових закономірностей та 
їх впливу на перебіг економічних процесів, формування на цій основі 
професійних компетентностей у сфері прийняття економічних 
рішень.
Основними завданнями курсу є вивчення теоретичних положень 
поведінкової та експериментатьної економіки.
Предметом курсу є теоретико-методологічні. методичні та 
організаційно-економічні аспекти управління економічною і 
поведінкою.

Мова викладання українська
Місце дисципліни в освітній програмі

Освітня програма (ОП) -

Перелік фахових 
компетентностей (СК)

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані-завдання та практичні 
проблеми у сфері економіки та у процесі навчання, що передбачає 
застосування теорій та методів економічної науки.
Здатність до абстрактного мислення, аналіз) та синтезу.
Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
Здатність проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів 
господарювання, стану функціональних підсистем підприємств, 
організацій та установ.
Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища в одній або 
декількох професійних сферах у межах спеціальності.

Перелік програмних 
результатів навчання

Виконувати міждисциплінарний аналіз соціально-економічних явищ 
і проблем в однієї або декількох професійних сферах.

http://sun.vtei


(ПРН) Демонструвати вміння абстрактно мислити, застосовувати аналіз та 
синтез для виявлення ключових характеристик економічних систем 
різного рівня, а також особливостей поведінки їх суб'єктів. 
Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі 
із новими об'єктами, та у невизначених умовах.
Набути навички самостійної роботи, виявляти ініціатив) та 
підприємливість, бути критичним і самокритичним.
Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та свідомо на 
основі етичних мотивів. поваги до різноманіття думок, 
індивідуальних та міжкультурних відмінностей людей.

Пререквізити дисципліни 
(що треба знати, з чим 
ознайомитися здобувану 
перед вивченням 
дисципліни)

Тематичний план та оціню вання результатів навчання
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Тема 1. Поведінкова економіка в системі 
економічних наук

16 4 2 10 СУН, ІЗ

Тема 2. Когнітивні'процеси в регуляції поведінки 16 2 4 10 АІ, КТ. В

Тема 3. Психологія прийняття рішень в економіці 16 4 7 10 КТ, УО, 
СУН

Тема 4. Внутрішня мотивація та механізми 
підтримки діяльності

16 2 4 10
КТ, АІ, 
СУН.

Тема 5. Принцип 80/20. Секрети досягнення 
більшого за менших витрат

16 4 2 10 із; п о ,
СУН

Тема 6. Прийняття рішень в умовах ризику 16 2 4 10
СУН, УО, 
ТЗ

Тема 7. Міжчасовий вибір та фреймінг 16 4 2 10
ІЗ. ЕД. 
СУН.

Тема 8. Евристики в прийнятті економічних рішень 16 2 4 10 АІ, СУН
Тема 9. Аномалії в економічній поведінці 17 4 2 11 13. УО
Тема 10. Методи впливу на економічну поведінку 
(бізнес-процеси)

17 2 4 11 СУН, УО,. 
ТЗ

Тема 11. Соціальні аспекти економічної поведінки 18 4 4 10 ГЇ. КТ. СВ
Разом 180/6 34 34 112

Підсумковий контроль -  екзамен

*  Умовні позначення: А І -  анапітична інформація. В -  вікторина. ІЗ -  індивідуальне завдання.
КТ- комп 'ютерне тестування, С У Н  -  система управління навчанням МООВЬЕ, ТЗ- творче завдання, УО 
- усне опитування, ПО- письмове опитування, ЕД -економічний диктант, СВ  - ситуаційні вправи. П -

Поточний контроль / Всього на дисципліну «Поведінкова економіка» передбачено 1 80 год.
критерії оцінювання /  6 кред., з них -  34 год. лекцій. 34 -  практичних. 1 12 год. самостійної

роботи здобувані в.
1. Практичне заняття -  4 бали
(17 занять * 4 бали ) =  68 балів
2. Самостійна робота здобувачів оцінюється у 32 бали
Разом за семестр 100 балів
1. На практичному занятті оцінюються:



f
f*--- -------------- ;--------- —------- - усні відповіді здобувачів при усному опитуванні (0.5 балів);

- участь в обговоренні дискусійних питань (0.5 балів):
- участь у ділових, рольових іграх та їх обговоренні, розгадування 
хмари слів (0.5 балів);
- аналіз ситуаційних завдань та вміння доведення власної думки О.о 
балів);
- підібрана інформація щодо прикладів з економічної практики, 
новин вітчизняного/зарубіжного ринку праці (1 бал);
- правильність розрахунків при визначенні певних показників, 
вирішення ситуаційних завдань, задач (1 бат).
2. Оцінювання самостійної роботи:
- підготовка та публікація наукових статей та участь з допов „ ям - 
конференціях і семінарах у студентському науковому тс: ..у;-:, з 
«ВАТРА» (10 балів);
- неформальна освіта (Prometheus, ВУМ online. Learn І.леІ . Ed.X. 
Skills Laß тощо -  сертифікат) або реферування статей, або 
анатітична довідка, наприклад теми дослідження: • Прийняття рішень 
під впливом невизначеності»; «Раціональність та ірраціональність в 
поведінці людей»; «Технології розвитку критичного мислення»: 
«Соціальна та економічна взаємодія» тощо (9 балів):
- розробка та захист ментальної карти за темою, яку пропонує 
викладач (7 балів);
- опрацювання матеріалу та виконання завдань в системі 
дистанційної освіт и Moodle (6 балів).

Основні літературні та 
інформаційні джерела

1. Основні джерела
1. Павлов О.І., Кулаковська Т.А., Самофатова В.А. Соціальна, 
поведінкова, адаптивна економіка: теорія та практика. Монографія. 
Одеса, Астропринт. 2016-172 с.
2. Ложкін Г. В.. Комаровська В. Л. Економічна психологія: навч. 
посіб. для студ. вищ. навч. закл. K.: Д11 "Вид. дім "ІІерсонал". 2014. 
412 с.
3. Річард Кох. Принцип 80/20. Секрет досягнення більшого за 
менших витрат. Видавництво КМ-Букс. 2016. 336 с.
4. Конспект лекцій з навчальної дисципліни «Поведінкова 
економіка» для слухачів магістратури за спеціальністю «Економіка», 
укл. В. В. Ушкальов. -  X. : Вид. ХНЕУ ім. С. Кузнеця. 2018. 129 с.

2. Д одаткові дж ерела
5. Бутко М. П. Економічна психологія, навч. посіб. K.: «Центр 
учбової літератури». 2016. 232 с.
6. Ілляшенко П. Поведінкові фінанси: історичний огляд і основні 
засади. Вісник національного банку України. 201 7. Червень. С. 30- 
57.
7. Карпишин H. І. Інвестиційна поведінка домогосподарств: світові 
моделі і національні особливості. Світ фінансів. 2015. №4.
С. 138-151.

3. Інтернет-ресурси
8. Офіційний сайт Верховної Ради України. URL: 
http://www.rada.kiev.ua
9. Офіційний сайт Державного комітету статистики України. URL: 
http: //www. ukrstat. gov.ua
10. Офіційний сайт Кабінету Міністрів України. URL: 
http://www.kmu.gov.ua
11. Офіційний сайт Міжнародного валютного фонду. URL: 
http: // w ww . і m f.o rg
12. Офіційний сайт Міністерства економіки України. URL:

http://www.rada.kiev.ua
http://www.kmu.gov.ua


л
положення «Про організацію освітнього процесу здобувачів вищої 
освіти у Вінницькому торговельно-економічному інституті КНТЕУ» 
http://www.vtei.com.ua/doc/2020/pol/pol_org.pdf. Розроблено завдання 
для практичних занять з дисципліни, при викладанні застосовуються 
сучасні методи навчання; при виконанні завдань використовується 
автоматизована система управління навчанням MOODLE. 
передбачено виконання індивідуальних завдань та самостійної 
роботи. Зараховуються результати неформальної освіти._______________

В ідпрацювання 
пропусків занять

Здобувач вищої освіти, який пропустив практичне заняття повинен 
відпрацювати його, у визначені години консультацій, або в СУН 
Мообіе, виконавши тестові завдання для відпрацювання іхс.я  чо ;. 
викладач робить записи у листі (відпрацювання, який здобувач 
попередньо взяв у деканаті.

Допуск до-підсумкового 
контролю

Здобувач. який ознайомлений та відтворює навчальний матеріал на 
рівні окремих знань програми курсу; під керівництвом викладача 
виконує елементарні завдання та набрав 35 і вище балів допускається 
до підсумкового контролю знань у вигляді письмового екзамен}.
У разі.якщо здобувач вищої освіти бажає поліпшити свою оцінку, 
або не набрав 75 балів, він складає екзамен з усієї програми 
навчальної дисципліни у вигляді письмового опитування знань 
згідно завдань встановленого зразка. Результат виконання 
екзаменаційних завдань оцінюється з урахуванням результатів у 
співвідношенні 80:20, де 80 -  максимальна оцінка за виконання 
екзаменаційного завдання, 20 - результат поточної успішності 
відповідно до пікати переводу поточної роботи для врахування її при 
підсумковій оцінці._________________________________________________

Академічна
доброчесність

Усі здобувані вищої освіти та науково-педагогічні працівники 
зобов'язані дотримуватися Положення про академічну доброчесність 
науково-педагогічних, педагогічних працівників та здобувачів вищої 
освіти ВТЕ1 КНТЕУ від 28.09.2020 № 15
http://www.vtei.com.ua/doc/2019/иб/ро1/ро1_акаб_боЬг.рб1'. Під час 
письмового екзамену та інших форм контролю заборонено 
використанням мобільних пристроїв. Списування, копіювання та 
компіляція матеріалів не дозволяється. Мобільні пристрої 
дозволяється використовувати під час проходження додаткових 
онлайн курсів з проблематики дисципліни; аналіз}' та процесу 
планування на підприємстві, основи контролю та регулювання. 
Онлайн тестування та робота в дистанційній системі управління 
навчанням Мообіе з дисципліни «Поведінкова економіка».

Інші складові політики 
дисципліни

Обов’язковою умовою формування фахових компетенцій здобувана є 
розвиток soft skills (м’яких навичок), а саме розвиток ефективних 
комунікацій, креативності, гнучкого і критичного мислення, що 
можливо за рахунок виконання самостійної роботи здобувана, а саме 
участі з доповідями у студентських конференціях, семінарах, 
гуртках, дискусійних клубах, проходження онлайн курсів (наприклад 
«Прометеус»), тренінгів з тематики дисципліни.
Також дисципліна "Поведінкова економіка” викладатиметься з 
урахуванням найсучасніших інтерактивних методик: «Знайомство»', 
«Мікрофон», «Кар’єрна валіза», «Дебати», «Вікторини», «За і 
проти», «Вгадай», «Технологія створення ментальної карти за 
допомогою онлайн -  сервісу Coggle.it», «Світове кафе».

Затверджено на засіданні кафедри протокол № 16 від 15.11.2021 
Науково-педагогічний працівник ' - у

Завідувач кафедри

Оксана КУЛЬГАНІК

Валентина ХАЧАТРЯІ і
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