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Інформація про дисципліну
Освітній ступінь -

Г алузь знань Для всіх галузей знань
Спеціальність Для всіх спеціальностей
Освітня програма Для всіх освітніх програм
Навчальний рік 2022-2023
Семестр
Факультет
Курс
Г рупи
Анотація курсу В курсі «Аудиторський консалтінг» вивчається питання організації 

та методології аудиторських та інших послуг аудиту, внутрішнього 
аудиту як різновиду економічного контролю, професійної діяльності 
та науки; організації і функціонування внутрішнього аудиту у 
світовій та вітчизняній практиці.

Мова викладання Українська мова

Місце дисципліни в освітній програмі
Освітня програма (ОП) -

Перелік загальних та фахових 
компетентностей

ІК. Здатність розв'язувати складні теоретичні та практичні завдання і 
проблеми у сфері професійної діяльності з обліку, контролю та 
аналізу, відповідним та достатнім рівнем інтелектуального 
потенціалу для вирішення проблемних професійних завдань у певній 
галузі національної економіки
- здатність проведення досліджень на відповідному рівні.
- здатність генерувати нові ідеї (креативність).
- здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних

джерел.
- здатність працювати в міжнародному контексті.
- здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт

Перелік програмних 
результатів навчання

7 використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, 
бгляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг з 
дотриманням вимог професійної етики в процесі практичної 
діяльності.
-  здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 
впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського 
обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у відповідності зі
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стратегічними цілями підприємства.
-  здатність здійснювати діяльність з консультування власників 
менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері 
обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.
-  здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення 
актуальних завдань теорії, методики, організації та практики облік}'. 
аудиту, аналізу, контролю та оподаткування.______________________

Пререквізити дисципліни (що 
треба знати, з чим ознайомитися 
студенту перед вивченням 
дисципліни)

Тематичний план та оцінювання результатів навчання

Теми

Кількість годнн
Формі

контро.оио
VМ

3 НИХ

'5
Ч

П
ра

кт
ич

ні
за

ня
тт

я

и04о

Тема 1. Сутність, цілі та завдання аудиторського 
консалтингу 22 4 4 14 УО, ПО, 

СУН, ІЗ
Тема 2. Організація служби внутрішнього аудиту

22 4 4 14 УО, ПО, 
СУН, ІЗ

Тема 3. Організація аудиторського консалтингу
22 4 4 14 УО, ПО, 

СУН, ІЗ
Тема 4. Методичні прийоми аудиторського 
консалтингу 24 4 6 14 УО, по,

СУН, ІЗ
Тема 5. Планування аудиторського консалтингу

20 4 2 14 УО, по,
СУН, ІЗ

Тема 6. Аналітичні процедури в системі 
аудиторського консалтингу 22 4 4 14 УО, по,

СУН, ІЗ

Тема 7. Документування аудиторського консалтингу
24 6 4 14 УО, по,

СУН, ІЗ
Тема 7.1. Організагця робочої документації 
здійснення аудиторського консалтингу 2 УО, по,

СУН, ІЗ
Тема 7.2. Класифікація робочих документів 2 УО, по,

СУН, ІЗ
Тема 7.3. Формування «Банку даних» системи 
внутрішнього аудиту 2 УО, по,

СУН, ІЗ
Тема 8. Узагальнення та реалізація результатів 
аудиторського консалтингу. 24 4 6 14 УО, по

СУН, ІЗ

Разом за 1 семестр 180/6 34 34 112

Підсумковий контроль - ЕКЗАМЕН

«

Умовні позначення:
УО -  усне опитування;
ПО -  письмове опитування;
ІЗ -  індивідуальне завдання;
СУН -  система управління навчанням

Тематич
ний
план
(схема
вивченн
я курсу)



Поточни
й
контрол 
ь /
критерії
оцінюва
ння

За кожне практичне заняття -  4 бала
17 занять х 4 бали = 68 балів

Самостійна робота студента -  32 бала 
Разом за семестр -  100 балів

На практичному занятті оцінюється:
усна відповідь студента -  1 бал;
правильність при розв’язуванні тестових завдань - 1 бал;
правильність розрахунків при розв’язуванні ситуаційних завдань - 1 бал;
повнота і обґрунтованість висновків за результатами вирішення задач - 1 бал.
Оцінювання самостійної роботи:
підготовка наукових статей, наукових публікацій та участь з доповідями у студентських
конференціях і семінарах -  12 балів;
робота в системі дистанційної освіти MOODLE -  10 балів
робота в системі дистанційної освіти на платформі Prometheus або іншій -  10 балів

Здобувані вищої освіти, які повністю виконували програму дисципліни та набрали 75 і 
більше балів, отримують підсумкову оцінку без опитування чи виконання екзаменаційного 
завдання (Наказ «Про внесення змін до форми підсумкового контролю знань здобувачів 
вищої освіти»).

Здобувач вищої освіти, який не погоджується з оцінкою, отриманою під час 
підсумкового (семестрового) контролю, має право звернутися із проханням переглянути 
оцінку, одержану на екзамені (Положення «Про апеляцію результатів підсумкового 
контролю знань студентів ВТЕІ КНТЕУ» http://www.vtei.com.ua/doc/2019/ud/pol/ap rez.pdf 

Результат виконання екзаменаційних завдань оцінюється з урахуванням результатів у 
співвідношення 80:20, де 80 -  максимальна оцінка за виконання екзаменаційного завдання, 
20 -  результат поточної успішності відповідно до шкали переводу поточної роботи для 
врахування її при підсумковій оцінці.

Основні
літерату
рні та
інформа
ційні
джерела

1. Жидєєва JI. І. Аудит : навчальний посібник / J1. І. Жидєєва, О. П. Колісник, К. Д. 
Салямон-Міхєєва. -  Ірпінь : Університет ДФС України, 2019. -  312 с. -  (Серія «На 
допомогу студенту УДФСУ», т. 36).
2. Андреев В.Д. Внутренний аудит: Учебное пособие. М. : Финансы и статистика, 2015. -  
464 с.
3. Внутрішній аудит у банку : Навч. посібник / О. І. Кірєєв, О. С. Любунь, М. П. Кравець, 
М. П. Денисенко. -  К : Центр навчальної літератури, 2012. -  220с.
4. Міжнародні стандарти професійної практики внутрішнього аудиту [Електронний 
ресурс]. — Режим доступу : http://505748.iia.web.hostingtest.net/wp-
content/uploads/2013/08/IPPF-2013-Ukrainian.pdf
5. Немченко В. В. Практичний курс внутрішнього аудиту : підручник / В. В. Немченко, В. 
П. Хомутенко, А. В. Хомутенко ; за ред. В.В. Немченко. -  К. : Центр учбової літератури, 
2018.-240 с.
6. Пшенична А. Ж. Аудит : навч. посібник / А. Ж. Пшенична. -  К. : Центр учбової 
літератури, 2018. -  320 с.
7. Основи аудиту : навч. посібник / C. І. Дерев'янко, С. О. Олійник, Н. П. Кузик, О. М. 
Ганяйло. -  К. : Центр учбової літератури, 2008. -  328 с.
8. Рудницький В. С. Внутрішній аудит : методологія,організація. Тернопіль : Економічна 
думка, 2014. -  104.
11. Евдокимова А. В. Внутренний аудит и контроль 
финансовохозяйственнойдеятельностиорганизации : практ. пособие / А. В. Евдокимова, И. 
Н. Пашкина. -  М. : Дашков и К, 2019. -  208 с.

Політика дисципліни
Організація
навчання

Порядок відвідування лекційних і практичних занять, поведінку в аудиторії, 
взаємовідносин та дій здобувана вищої освіти, виконання практичних завдань та 
самостійної роботи регулюється Положенням «Про організацію освітнього процесу 
здобувачів вищої освіти у ВТЕІ КНТЕУ» 
(http://www.vtei.com.ua/doc/2019/ud/pol/Lpdf), Положенням «Про самостійну роботу 
студентів ВТЕІ КНТЕУ» (http://www.vtei.com.Ua/doc/2019/ud/pol/9.pdf), Етичним 
кодексом здобувана вищої освіти ВТЕІ КНТЕУ та Правилами внутрішнього
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розпорядку.
Відвідування пар проводиться відповідно до затвердженого розкладу занять груп

Відпрацювання
пропусків
занять

Пропущені лекційні та практичні заняття здобувач вищої освіти повинен 
відпрацювати під час індивідуально-консультативної роботи з викладачем кожного 
робочого понеділка з 12:00 по 14:00.
Відпрацювання пропущених занять відбувається в усній формі або через виконання 
ситуаційних завдань, наведених у системі дистанційного навчання МОСЮЬЕ, з курсу 
«Аудиторський консалтинг» із проведенням усної співбесіди, тестування для 
застосування рівня засвоєння дисципліни здобувачем вищої освіти________________

Допуск до
підсумкового
контролю

У разі, якщо здобувач вищої освіти бажає поліпшити свою оцінку, або не набрав 75 
балів, він складає екзамен з усієї програми навчальної дисципліни у вигляді 
письмового опитування знань згідно завдань встановленого зразка.
Результат виконання екзаменаційних завдань оцінюється з урахуванням результатів у 
співвідношенні 80:20, де 80 -  максимальна оцінка за виконання екзаменаційного 
завдання, 20 -  результат поточної успішності відповідно до шкали переводу поточної 
роботи для врахування її при підсумковій оцінці.
До підсумкового контролю допускаються здобувані вищої освіти, які виконали 
програму дисципліни і набрали 35 балів (Наказ «Про внесення змін до форми 
підсумкового контролю знань здобувачів вищої освіти»)._____________ ___________

Академічна
доброчесність

Інші складові 
політики 
дисципліни

Основні принципи дотримання академічної доброчесності, затвердження чесності та 
етичних цінностей здобувачами вищої освіти регулюється п. 3-5, 7-10 Положення 
«Про дотримання академічної доброчесності педагогічними та науково- 
педагогічними правниками та здобувачами освіти ВТЕІ КНТЕУ»

Затверджено на засіданні кафедри протокол №17 від 26.11.2021

Ірина КРУПЕЛЬНИЦЬКАНауково-педагогічний працівник 

Завідувач кафедри Ганна ДАЦЕІ-ІКО


